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P periode yang sama tahun lalu," kata
Vincent Saputra, Direktur Keuangan
Perseroan.
     RMK Energy optimistis ketahanan
energi di dalam negeri maupun luar
negeri masih menjadi peluang bagi
Perseroan ke depan. Hal ini
tercermin dari kenaikan pendapatan
usaha Perseroan pada 2022 menjadi
Rp2,1 triliun atau meningkat sebesar
45,3% year-on-year. Kenaikan penda-
patan didukung oleh kenaikan volu-
me penjualan batubara yang mening-
kat sebesar 45,1% year-on-year
menjadi 2,5 juta ton.
     "Sebesar 50% penjualan batubara
berasal dari tambang in-house PT
Truba Bara Banyu Enim," kata
William Saputra, Direktur
Operasional RMK Energy. * 

T RMK Energy Tbk (RMKE)
mencatatkan kinerja
operasional dan keuangan 

William Saputra, Direktur Operasional, (kiri) dan Vincent Saputra, Direktur Keuangan
PT RMK Energy Tbk menyampaikan kinerja Full Year 2022 di Jakarta. 
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yang positif sepanjang 2022
dibanding kinerja sepanjang 2021.
     Manajemen Perseroan optimis-
tis dapat mempertahankan kinerja
secara berkelanjutan yang di-
dukung oleh kemitraan strategis
dengan berbagai pihak, seperti PT
Kereta Api Indonesia (Persero).
RMK Energy juga terus meningkat-
kan kemitraan dengan customer
existing maupun potensial
customer di Provinsi Sumatra
Selatan.
     "Hingga Maret 2023, Perseroan
telah mengidentifikasi pertum-
buhan volume jasa batubara
sebesar 55,6% YoY dibanding



dan Kesehatan Kerja Nasional (BK3N) 2023 di Kabupaten
Muara Enim.
     TBBE dan RMKO turut menyemarakkan peringatan BK3N
2023 dengan berbagai kegiatan yang bertujuan untuk
meningkatkan pemahaman dan implementasi K3 di seluruh
area kerja. Perusahaan mengadakan berbagai lomba, training,  

T Truba Bara Banyu Enim (TBBE) dan PT Royaltama
Mulia Kontraktorindo (RMKO) pada 16 Maret 2023
secara resmi menutup kegiatan Bulan Keselamatan 
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Penutupan kegiatan BK3N 2023 ditandai dengan penandatanganan
Komitmen Keselamatan Pertambangan dan Lingkungan Hidup.

hingga kegiatan "Goes to School" ke
SMA Negeri 1 Gunung Megang. 
     Di kegiatan "Goes to School", tim
HSE PT TBBE dan PT RMKO
memberikan materi mengenai
pengetahuan dasar mengenai
pertambangan dan aspek-aspek
keselamatan pertambangan dan
lingkungan hidup. 
     Seluruh karyawan TBBE dan
RMKO sangat antusias mengikuti
berbagai lomba kampanye K3,
seperti poster, vlog hingga cerdas
cermat. Karyawan juga diberikan
pelatihan K3 untuk semakin
meningkatkan pengetahuan serta
kinerja K3. 
     Pada upacara penutupan BK3N
2023 ini, sejumlah karyawan
menandatangani Komitmen
Keselamatan Pertambangan dan
Lingkungan Hidup untuk
mempertegas komitmen TBBE dan
RMKO terhadap operasional yang
memenuhi kaidah-kaidah K3.
     Bagi karyawan yang menjuarai
lomba K3 berhak mendapatkan
apresiasi dengan harapan dapat
menginspirasi semua rekannya. *

Kinerja K3



tangan industri batubara di Provinsi Sumatra
Selatan. RMK Energy berkomitmen memberikan
solusi logistik bagi pengusaha batubara di
Sumatra Selatan.
     Sumatra Selatan memiliki cadangan batubara
yang sangat besar, namun produksinya hanya
sekitar 60 juta ton per tahun. Tantangan utama di
Sumatra Selatan adalah keterbatasan logistik
angkutan batubara, karena jarak yang cukup
jauh, jarak terdekat bisa mencapai 120 km.
     Untuk itu, RMK Energy terus berupaya
memberi solusi logistik bagi pengusaha tambang
dengan membangun fasilitas logistik yang
terintegrasi," kata Tony Saputra pada forum 2023
Sumatra Coal Outlook Conference yang
diselenggarakan oleh Petromindo.

alam presentasinya, President Direktur PT
RMK Energy Tbk (RMKE), Tony Saputra,
menjelaskan mengenai potensi dan tan - 
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President Direktur PT RMK Energy Tbk (RMKE) berbicara di forum
2023 Sumatra Coal Outlook Conference yang diselenggarakan
oleh Petromindo pada 15 Maret 2023. 

     Tony Saputra mengatakan masih
banyak IUP tambang batubara yang
belum berproduksi karena keterbatasan
jalur logistik di Sumatra Selatan. Untuk
itu, RMK Energy membangun sejumlah
fasilitas logistik batubara dari hulu hingga
ke hilir.
     Di bagian hulu, potensi besar cadangan
batubara terletak di Kabupaten Lahat, Muara
Enim dan Musi Banyuasin. RMKE
membangun Train Loading System (TLS) di
Muara Enim dan hauling road yang
terkoneksi dengan TLS untuk membuka akses
bagi IUP di Lahat dan Muara Enim.
     Di bagian hilir, RMK Energy menyediakan
fasilitas bongkar kereta batubara di Stasiun
Simpang, Palembang. Stasiun bongkar ini
terintegrasi dengan Pelabuhan Musi 2
dengan fasilitas stockpile dan 3 line barge
loading conveyor.
     RMK Energy juga sedang mengembangkan
teknologi pembongkaran kereta side/bottom
dump di Stasiun Bongkar Simpang dengan
tujuan menambah kapasitas bongkar KA. *



untuk menjadi tim penguji kompetensi
keahlian Teknik Kendaraan Ringan Otomotif
(TKRO) di SMK Negeri 1 Belimbing, Kabupaten
Muara Enim.
     Raka Lanugra, Maintenance Planner,
mewakili PT TBBE dan PT RMKO menjadi
penguji kompetensi para siswa SMK Negeri 1
Belimbing. Sebanyak 35 orang siswa yang
berpartisipasi dalam uji kompentensi ini.
     Uji kompetensi di SMK Negeri 1 Belimbing
juga dihadiri oleh Drs H Munsiri dan Dra H
Konatira Mpd selaku pengawas dari Dinas
Pendidikan Provinsi Sumatra Selatan. Drs H
Hujairin Msi, Kepala Sekolah SMK Negeri 1
Belimbing, mengapresiasi atas partisipasi dari
PT TBBE dan PT RMKO sebagai tim penguji
kompetensi.
     Drs H Hujairin juga mengharapkan dapat
terus membangun sinergi yang positif antara
pihak sekolah dengan PT TBBE dan PT RMKO.

T Truba Bara Banyu Enim (TBBE) dan
PT Royaltama Mulia Kontraktorindo
(RMKO) pada Maret lalu diundang 
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Perwakilan PT TBBE
dan PT RMKO menjadi
tim penguji kompetensi
di SMK Negeri 1
Belimbing, Kabupaten
Muara Enim

     PT TBBE dan PT RMKO, yang merupakan bagian
dari RMK Group, berkomitmen kuat untuk
berkontribusi positif terhadap seluruh stakeholder,
khususnya stakeholder di area Ring 1 operasional
Perseroan. Peningkatan kualitas Sumber Daya
Manusia (SDM) melalui pendidikan merupakan
salah satu fokus perhatian RMK Group. Selain itu,
RMK Group juga fokus pada isu lingkungan dan
sosial masyarakat, sehingga  RMK Group memberi
manfaat sebesar-besarnya bagi stakeholder. *



paian informasi yang faktual dan dapat dipertang-
gungjawabkan. 
     Perkembangan yang pesat di dunia media massa
menuntut para wartawan untuk terus meningkatkan
profesionalisme dan beradaptasi di era disrupsi
seperti saat ini. Untuk itu, Persatuan Wartawan Indo-
nesia (PWI) Sumatra Selatan mengadakan pelatihan
wartawan di Pusat Program Pendidikan Jurnalistik
(P3J) di Palembang pada Maret lalu.
     RMK Energy memahami pentingnya peningkatan
profesionalisme wartawan sehingga berpartisipasi
dalam menyukseskan kegiatan PWI ini. 
     Ketua PWI Sumatra Selatan, Firdaus Komar, me-
nyatakan P3J ini merupakan salah satu wadah untuk
mewujudkan hubungan yang baik antara pers
dengan instansi pemerintah dan swasta sebagai
mitra.
     Kegiatan pelatihan P3J PWI Sumatra Selatan pada
Maret lalu diikuti oleh 19 orang wartawan dari sejum-
lah media massa, baik cetak maupun online. Namun,
P3J tidak hanya ditujukan bagi wartawan aktif yang
bekerja di media, namun juga terbuka untuk umum,
seperti pelajar dan mahasiswa yang ingin mempelaja-
ri industri pers dan ingin berprofesi sebagai warta-
wan.
      RMK Energy berkomitmen kuat mendukung peng-
embangan sumber daya manusia (SDM) melalui pel-
bagi program Corporate Social Responsibility (CSR),
salah satunya program pendidikan dan pelatihan bagi
masyarakat. Selain itu, RMK Energy juga fokus pada
peningkatan kualitas kesehatan masyarakat, teruta-
ma masyarakat di area Ring 1. RMK Energy saat ini
beroperasi di wilayah Kabupaten Muara Enim, Suma-
tra Selatan. *

edia massa merupakan salah satu stake-
holder penting bagi perusahaan dan me-
mainkan peran penting dalam penyam- 
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Persatuan Wartawan Indonesia (PWI) Sumatra Selatan
menggelar pelatihan bagi wartawan di Sumatra Selatan
di Pusat Program Pendidikan Jurnalistik, Palembang.



itu, Perseroan secara rutin mengadakan berbagai
kegiatan untuk meningkatkan keterampilan dan
kemampuan seluruh karyawan di bidang
Kesehatan dan Keselamatan Kerja (K3).
     Pada Maret lalu, site Pelabuhan Musi 2 di
Muara Enim menggelar pelatihan Alat Pemadam
Api Ringan (APAR) yang diikuti oleh 10 karyawan
dari divisi Plant. Program pelatihan terdiri dari
pemantapan materi dan praktek di lapangan.
     Kondisi darurat atau berbahaya, seperti keba-
karan, merupakan risiko yang dapat terjadi kapan
dan dimana saja. Untuk itu, diperlukan kesiap-
siagaan dari seluruh karyawan di site untuk 

eselamatan merupakan prioritas
utama dalam setiap kegiatan di semua
area kerja PT RMK Energy Tbk. Untuk 
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Kegiatan pelatihan APAR diselenggarakan untuk meningkatkan kemampuan karyawan di site Pelabuhan Musi 2 dalam
menanggulangi kebakaran.

dapat menanggulangi kondisi darurat atau bahaya
di sekitarnya.
     Sebelumnya, tim Health, Safety and Environ-
ment (HSE) Pelabuhan Musi 2 juga mengadakan
pelatihan Pelatihan Bantuan Hidup Dasar Batch II
dalam rangka memeringati Bulan K3 Nasional
2023. Pada kesempatan ini, karyawan dilatih mem-
berikan pertolongan darurat bagi orang yang
mengalami cardiac arrest.
     Jobsite PT Truba Bara Banyu Enim (TBBE) dan
PT Royaltama Mulia Kontraktorindo (RMKO) di
Kabupaten Muara Enim sebelumnya juga
menyelenggarakan pelatihan K3 dengan materi
identifikasi penyebab-penyebab kecelakaan kerja
dan bagaimana cara mengantisipasi dan mence-
gah terjadi kecelakaan kerja. *


